INSTITUTIA PREFECTOL e

L

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE o5t A 4
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL ILFOV - AT 4

ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru
ocuparea unui post vacant aferent functiei publice de executie la Compartimentul
Structura de securitate in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Ilfov

in conformitate cu prevederile art. 617 alin. (2) coroborate cu prevederile art. 618 din Ordonanta de urgenta
N a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Institutia
Prefectului Judetul Ilfov organizeazi concurs de recrutare in vederea ocupdrii functiei publice de executie vacante

de consilier clasa I, grad profesional asistent la wStructura de securitate” din cadrul Institutiei
Prefectului - Judetul Ilfov,

Candidatii trebuie s3 indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii :

- sd indeplineascd conditiile generale pentru ocuparea functiei publice conform art. 465 alin. (1) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

- cunostinfe operare calculator, nivel mediu, dovedite cu certificate/diplome/atestate/alte documente
doveditoare;

- vechime miniméin specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, minimum unan;
- Pentru candidatul declarat admis se va solicita, dupd incadrare, obtinerea certificatului de securitate
privind accesul la informatii clasificate de nivel Strict Secret.

- Raportul de serviciu este cu norma intreaga, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 ore/sptimana.

Principalele atributii :

- elaboreazd §i supune aprobdrii conducerii Institutiei Prefectului Judetul Ilfov normele interne
privind protectia informatiilor clasificate cu aplicabilitate la nivelul structurilor subordonate,
inclusiv a serviciilor publice comunitare;

- intocmeste Programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate al Institutiei Prefectului
Judetul Ilfov pe baza propunerilor formulate de citre toate structurile, program pe care il supune
avizdrii D.G.P.L si aprobdrii prefectului;

- actioneazi pentru actualizarea prevederilor Programului de prevenire a scurgerii de informatii
clasificate si aplicarea acestuia la nivelul Institutiei Prefectului J udetul Ilfov;

- asigurd desfisurarea activitatii de protectie a informatiilor clasificate in toate componentele
acesteia;

- relationeazd permanent cu institutia abilitatd si coordoneze activitatea si sd controleze misurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;



monitorizeazd aplicarea normelor de protectie a informatiilor clasificate la nivelul institutiei,
informand functionarul de securitate cu privire la modul de respectare a acestora; ,
consiliaza functionarul de securitate si prefectul in legiturd cu toate aspectele privind securitatea
informatiilor clasificate :

informeazd functionarul de securitate despre vulnerabilititile si riscurile existente in sistemul de
protectie a informatiilor clasificate §1 propune masuri pentru inliturarea acestora;

acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai DGPI, potrivit competentelor legale, pe linia verificarii
persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii clasificate;

organizeaza activitatile de pregitire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;
asigurd pastrarea si organizeazi evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces la
informatiile clasificate:

actualizeazd permanent evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces la
informatiile clasificate;

Intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de citre Institutia
Prefectului Judetul Ilfov, pe clase si niveluri de secretizare;

formuleazd si prezinti functionarului de securitate si prefectului, propuneri privind stabilirea
obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importantd deosebitd pentru protectia informatiilor
clasificate si, dupid caz soliciti sprijin celorlalte compartimente/DGPI in realizarea acestor
demersuri;

participd cu aprobarea prefectului, impreund cu functionarul de securitate la efectuarea
controalelor privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a informatiilor clasificate;
exercita alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit prevederilor legale in
vigoare;

intocmeste planul de pregitire pe linia protectiei informatiilor clasificate pentru personalul
autorizat sd aibd acces la informatii clasificate si dupd aprobare, desfisoard activititile de
pregétire planificate;

intocmeste planificarea anuali a activititilor de control pe linia protectiei informatiilor clasificate;
prezintd functionarul de securitate si prefectului propunerile privind méasurile de protectie fizicd ce
urmeaza a fi adoptate la nivelul Institutiei Prefectului Judetul Ilfov:

Intreprinde activititi specifice privind modul de respectare a normelor de protectie a informatiilor
clasificate, in cadrul procedurilor de atribuire sl executare a contractelor clasificate:

participd la cercetarea incidentelor de securitate si tine evidenta acestora;

pune la dispozitia personalului formularele tip, corespunzatoare nivelului de acces la informatii
clasificate si acorda asistentd de specialitate la completarea acestora;

verificd autenticitatea datelor cuprinse in recomandirile si referintele necesare eliberarii
autorizatiilor de acces la informatii clasificate secrete de serviciu, anterior transmiterii acestora la
structura DGPI competents;

organizeaza evidenta permiselor de acces in zonele de securitate stabilite la nivelul Institutiei
Prefectului Judetul Ilfov;

coordoneazd activitatea de inventariere a documentelor si suportilor magnetici ce contin
informatii clasificate;

organizeazd si asigurd respectarea regulilor generale privind primirea, evidenta, intocmirea,
pastrarea, manipularea si repartizarea lucrarilor care contin informatii clasificate intrate in
Institutia Prefectului Judetul Ilfov;

organizeaza activitatea de evidentd a ordinelor si instructiunilor ministrului afacerilor interne,
precum si a stampilelor si sigiliilor din dotarea Institutiei Prefectului J udetul Ilfov;

asigurd multiplicarea documentelor clasificate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

are acces la informatiile clasificate “secrete de stat - nivelul strict secret”, avand obligatia de a
pastra confidentialitatea acestora;

isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea institutiei, astfel inct si nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnivire
profesionald atdt propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci;



= urmdreste modificarile legislative in domeniul de activitate, propunand, pe linie ierarhic, masuri
in consecinti;

- primeste corespondenta repartizatd, elaboreaza rispunsurile si urmareste expedierea lor in
termenele legale;

- asigura pastrarea si arhivarea corespondentei repartizate;

- efectueaza, pentru fiecare lucrare repartizatd, operatiile necesare in aplicatia de gestiune
electronica a documentelor;

- urmdreste conformitatea datelor de pe site-ul institutiei prefectului conform competentelor si
sesizeaza de indatd daca acestea nu sunt corecte.

TEMATICA

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;

2.Functia publica si functionarul public — Definitii. Statutul functionarilor publici.

3.Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor §i libertitilor fundamentale ale
omului, prevenirii §i combaterii incitirii la urd s1 discriminare;

4.Egalitatea de sanse i tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse si tratament intre femei
si barbafi in domeniul muncii. Egalitatea de ganse intre femei si bérbai in ceea ce priveste participarea
la luarea deciziei. Sesiziri/reclamatii privind discriminarea pe criteriul de sex:

5.Informatii secrete de stat; Protectia informatiilor secrete de stat; Securitatea industrial;

6.Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie specifice claselor si nivelurilor
de secretizare;

7.Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea,
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;

8. Protectia surselor generatoare de informatii — INF OSEC;

9.Contravenfii $i sanctiuni la normele privind protectia informatiilor clasificate;

BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Roméniei, republicati;

2. Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ - Partea a IV-a si Partea a VI-a, cu
modificérile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificdrile si completrile ulterioare;

4. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6.Hotardrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romania, cu modificirile si completirile ulterioare:

7Hotarédrea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

8.0rdinul nr. 18/2014 pentru aprobarea Ghidului privind structura §i continutul Procedurilor operationale de
Securitate (PrOpSec) pentru sisteme informatice si de comunicatii - DS 2;

9.0rdinul nr. 16/2014 pentru aprobarea Directivei principale privind domeniul INFOSEC - INFOSEC 2;

Dosarele se depun in perioada 19.07.2022 la 08.08.2022 la sediul institutiei, str. Smardan nr. 3, sectorul 3,
Bucuresti, la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Serviciului Economic, Resurse Umane, Achizitii Publice si
Administrativ zilnic, de luni pani joi intre orele 8,00 — 16,30, vinerea intre orele 8,00 — 14,00. Persoana de contact este d-
na Viorica Daniela Cercel - Consilier superior, tel. 021 311 28 62, int. 28626, fax. 021 311 28 86, e-mail cercel.viorica
@prefecturailfov.ro si d-na Daniela Gentimir — inspector superior, e-mail gentimir.daniela@prefecturailfov.ro.

Selectia dosarelor are loc in perioada 09.08.2022-16.08.2022. Eventualele contestatii privind rezultatul
selectiei dosarelor se solutioneazi in data de 18.08.2022.



'Proba scrisd a concursului pentru ocuparea postului vacant de consilier, clasa I, grad profesional asistent la
Compartimentul Structura de securitate are loc in data de 19.08.2022 ora 10.00, la sediul Institutiei Prefectului Judetul
IIfov din str. Smardan nr. 3 sectorul 3, Bucuregti.

Dosarul de inscriere

In vederea participarii la concurs, dosarul va cuprinde urmétoarele documente, conform prevederilor art. 49
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificérile si completarile ulterioare:

- formularul de inscriere, conform anexeinr. 3 1laH.G. nr. 611/2008, cumodificarile si completdrile ulterioare;
- Curriculum vitae, modelul comun European- semnat si datat;
- copia actului de identitate;
- copii ale diplomelor de studii, certificatelorsi altor documente care atests efectuarea unorspecializari si
perfectiondri;
- copia carnetului de munci si a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea
profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizareasi dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare.
®  Adeverintele care au un alt format decat cel mentionat anterior trebuie si cuprindd elemente similare celor
prevézute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmétoarele informafii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;
- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;
e  Adeverinfa care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatafii. Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabila, adeverina care atesti starea de sinitate trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiilelegii.
- cazierul judiciar
®  Acestapoate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere.
Inacest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nuasolicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informaiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar numai tarziu de data gi ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional;
- declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau
adeverinfa care sd ateste lipsa calititii de lucritor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de
legislatia specifica;

Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, se prezinti in
copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

Contact: Consilier superior Viorica Daniela CERCEL, telefon: 021-311.28.62, e-mail:
cercel.viorica@prefecturailfov.ro

PREFECT




Nr.inregistrare: /

Nesecret

FORMULAR DE INSCRIERE
(formularul de inscriere. conform anexeinr. 3 la H.G. nr. 61 1/2008)

Autoritatea sau institutia publica:

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL ILFOV

Functia publica solicitati si structura:

Data organizirii concursului

Datele de contact ale candidatului:

Numelesiprenumele:

Adresa;

e-mail:

Telefon:

Studii generale si de specialitate

Studii medii liceale sau postliceale

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversita @: masterat si doctorat

Institutia Perioada Diploma obtinuta




[ Alte tipuri de studii

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi straine 1
Limba Scris _Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator 2 '
Cariera profesional3 3
Perioada Institutia / Firma Functia Principalele responsabilitai

Detalii despre ultimul loc de munc3 4
1

2.

Persoane de contact pentru recomandari 5




Declaratii pe propria raspundere 6

Subsemnatul (a) ,legitimat (&) cu CI/Bl seria
numarul eliberat(d)de la data de

cuno_s;énd prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare, declar pe propria rdspundere c&:

- mi-afost | |
- nu mi-a fost|_|

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare

judecatoreascé definitiva, in conditiilelegii

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr. 57/2019, cu
modificarile gi completarile ulterioare, declar pe propria raspundere c& in ultimii 3 ani:

| -am fostl_| destituit/a dintr-o functie publica
| -nuam fostl |
si/sau
- mi-aincetat|_| contractualindividual de muncé pentru motive disciplinare

| - nu mi-a incetat|_|

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost | _|

- nuam fostl |

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.”
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date side abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), inceeace priveste consimtamantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®), declar urmatoarele:

- imiexprim consimtamantul I

1 - nuimiexprimconsimiamantul | |

| cu privirelatransmitereainformatiilor sidocumentelor, inclusivdatelor cucaracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor siale
_secretarului, in format electronic;
- imiexprim consimtamantul Il

- nuimiexprim consimtamantul | |

calnstitutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul
Judiciar cu scopul angajarii, cunoscand c pot reveni oricand asupra consimi@mantului acordat prin prezenta;

- imiexprim consimtamantul |1

- nuimiexprim consimtamantul | |

} cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;




—_—

- [mi exprim consimtdmantul I T
- nuimiexprim consimtdmantul Il

s primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare $i promovare cu privire la activitatea institutiei
organizatoare a concursului $ila domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii,
ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data

Semnitura

1)Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referind pentru limbi striine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator
independent” gi, respectiv, "utilizatorexperimentat", -

?)Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe I T pentru care existd competer—
de utilizare, precum si, dac este cazul, cu informafii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care ates.a
definerea respectivelor competente.

3)Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald actuali si anterioar.

*)Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de activitate, daci este cazul.
3)Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munci, functia si numirul de telefon,

6)Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declaririi.

")Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s ateste lipsa calitagii de lucritor al Securitatii
sau colaborator al acesteia, emisi in conditiile prevazute de legislatia specifica.

%)Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteazi; pentru comunicarea electronica va fi folositi adresa de e-mail
indicata de candidat in prezentul formular.



Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa
completd, CUI) Date de contact ale
angajatorului (telefon, fax)

ADEVERINTA
(modelul orientativ previzut in anexanr. 2D din H.G. nr. 61 1/2008)

Prin prezenta se atestd faptul ca dl/dna ... posesor/posesoare al/a B.L./C.I seria ..... nr. .......... . CNP

de numirenr. .................. /contractului individual de muncé, cunorma intreagd/cutimp partialde .................. ore/zi,

incheiat pe durata

determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cu nr. ...../oooooin
functia/meseria/ocupatia de !....vveeeeevvvrreo :
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de muncd/actului administratiy

de numire au fost solicitate studii de nivel 2 sy 10 SPECIANIALEA vuvvvreeseeeesss :

Pe durataexecutarii contractului individual de munca/raporturilor deserviciu, d/dna..........ooooovvvevoveooooooooo a
dobandit:

Pe durata executarii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit urmitoarele mutatii
(modificarea. suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

ria/Functia/Ocupati : .
N Mesecﬁfinu(';i?;;c g Nr. si data actului pe
crt' Mutatia intervenitd Data claseilgradatiei baza caruia se face
' . inscrierea sitemei
profesionale nscrierea sitemeiul legal
Inperioada lucratd aavi.......... zile de concediu mecieal Sl concediu fara plata.
[n perioada lucratd, dlui/dnei ........ccooommmvevoemmeemrroore nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a

aplicat sanctiunea disciplinara ...........................

Cunoscnd normele penale incidente in materia falsului in declarafii, certificam ca datele cuprinse in prezenta
adeverintd sunt reale, exacte i complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului 3,

...........................

Stampila angajatorului
' Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
?Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile



